Poktady mozliwosci

¢ KGHM

POLSKA MIEDZ

Organizacja proceséw ESG
w KGHM Polska Miedz S.A.

Kongres Relacji Inwestorskich, 1-2.06.2022 r.



Zastrzezenia prawne

Niniejsza prezentacja zostata opracowana przez KGHM Polska Miedz S.A. (KGHM). Prezentacja ma charakter wytacznie informacyjny i nie nalezy
jej traktowac jako porady inwestycyjnej. Odbiorcy prezentacji ponosza wytaczng odpowiedzialnos¢ za wtasne analizy i oceny rynku oraz sytuacji
rynkowej i potencjalnych wynikobw KGHM w przysztosci, dokonane w oparciu o informacje zawarte w prezentacji. Prezentacja
w zadnym wypadku nie stanowi i nie powinna by¢ traktowana jako oferta sprzedazy, zaproszenie do sktadania zapisow lub zacheta
do oferowania kupna lub zapiséw na jakiekolwiek papiery warto$ciowe KGHM. Prezentacja nie stanowi tez, w catosci ani w czesci,
podstawy zawarcia jakiejkolwiek umowy lub podjecia jakiegokolwiek zobowigzania. Ponadto prezentacja nie stanowi rekomendacji dotyczacej
inwestowania w papiery warto$ciowe KGHM.

KGHM ani zaden z jego podmiotéw zaleznych nie ponoszg odpowiedzialnosci za skutki decyzji podjetych na podstawie lub w oparciu
o informacje zawarte w niniejszej prezentacji lub wynikajgce z jej tresci. Informacje rynkowe zawarte w prezentacji zostaly sporzadzone
cze$ciowo w oparciu o dane pochodzace od podmiotéw trzecich, wskazanych w niniejszej prezentacji. Ponadto, niektére oswiadczenia zawarte
w prezentacji mogg nie stanowi¢ danych historycznych - w szczegélnosci mogg one mieé charakter przewidywan, opracowanych w oparciu
o aktualne zatozenia, uwzgledniajgce znane i nieznane rodzaje ryzyka oraz pewien poziom niepewnosci. Rzeczywiste wyniki, osiggniecia
i wydarzenia, jakie nastgpia w przysztosci, mogg sie istotnie rézni¢ od danych bezposrednio zawartych lub dorozumianych
w niniejszej prezentacji.

W Zzadnym wypadku nie nalezy uznawac¢ informacji znajdujgcych sie w niniejszej prezentacji za wyrazne lub dorozumiane osSwiadczenie,
czy jakiekolwiek zapewnienie ze strony KGHM lub os6b dziatajgcych w jego imieniu. KGHM ani zaden jego podmiot zalezny nie majg obowigzku
aktualizowa¢ prezentacji ani zapewni¢ jej odbiorcom jakichkolwiek dodatkowych informacji. Jednoczesnie KGHM zwraca uwage osobom
zapoznajgcym sie z prezentacjg, ze jedynym wiarygodnym Zzrodtem danych dotyczacych wynikéw finansowych, prognoz, zdarzehn oraz
wskaznikéw dotyczacych spotki sg raporty biezgce i okresowe przekazywane przez KGHM w ramach wykonywania obowigzkéw informacyjnych
wynikajacych z polskiego prawa.

Zanim wydrukujesz, pomysl o sSrodowisku. Wszystkie prezentacje inwestorskie dostepne sg na stronie https://kghm.com/pl/inwestorzy/centrum-wynikow/prezentacje
Z Ostatnig drukowang prezentacjg wynikowg Grupy KGHM byta prezentacja za IV kwartat i 12 miesiecy 2019 roku.
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https://kghm.com/pl/inwestorzy/centrum-wynikow/prezentacje

Prawa wtasnosci intelektualnej

Wszelkie prawa zastrzezone. Wszystkie tresci zawarte w niniejszej prezentacji KGHM sg chronione prawem autorskim i innymi wtasciwymi prawami
z zakresu witasnosci intelektualnej.

Prezentacja oraz zawarte w niej znaki towarowe, znaki ustugowe i logotypy sa wtasnoscig KGHM lub sg przez nig licencjonowane i podlegaja ochronie
prawno-autorskiej, ochronie znakéw towarowych oraz innych praw wiasnosci intelektualnej na mocy prawa polskiego, unijnego
i zagranicznego oraz konwencji miedzynarodowych. Tresci KGHM obejmujg m.in. wszelkie teksty, bazy danych, zdjecia, obrazy, projekty, grafiki, tresci
pisemne i inne, ktére pojawiajg sie w ramach prezentacji. Wszystkie grafiki, loga, projekty, nagtowki, skrypty i nazwy firmowe KGHM
sg zarejestrowanymi znakami towarowymi lub stanowig zastrzezong szate graficzng KGHM w Polsce i/lub innych krajach. Znaki towarowe i szata
graficzna nie mogg by¢ uzywane, w tym jako czes¢ znakoéw towarowych i/lub jako cze$¢ nazw domen, w zwigzku z jakimkolwiek produktem
lub ustuga, w jakikolwiek sposob, ktéry moze wprowadzac odbiorcédw w btad, a takze nie moga by¢ kopiowane, imitowane ani wykorzystywane
w catosci lub w czesci, bez uprzedniej pisemnej zgody KGHM.

Tresci KGHM zawarte w prezentacji sg udostepniane wytgcznie do uzytku osobistego i nie mogg by¢ wykorzystywane, kopiowane, reprodukowane,
rozpowszechniane, transmitowane, wyswietlane, sprzedawane, licencjonowane lub w inny sposéb wykorzystywane do jakichkolwiek innych celéw
bez uprzedniej pisemnej zgody KGHM.

Uzytkownicy zobowigzujg sie, ze nie bedg zmienia¢ ani usuwacé zadnych informacji dotyczacych witasnosci KGHM z materiatéw pobranych
lub wydrukowanych z prezentacji. Pod warunkiem, ze uzytkownicy sg uprawnieni do korzystania z prezentacji, niniejszym udziela sie
im ograniczonej (osobistej, niezbywanej, niepodlegajacej sublicencjonowaniu i odwotalnej) licencji na dostep i korzystanie z prezentacji,
jej tresci oraz na pobieranie lub drukowanie kopii jej dowolnej czesci, do ktérej uzyskali prawidtowy dostep, wytgcznie zgodnie z jej przeznaczeniem.
Takie ograniczone korzystanie nie oznacza zrzeczenia sie jakichkolwiek praw KGHM do prezentacji oraz jej tresci. KGHM zastrzega sobie prawo
do monitorowania sposobu korzystania z tresci prezentacji oraz do zmiany lub cofniecia niniejszej licencji, w dowolnym czasie i z dowolnego powodu.

Nieuprawnione wykorzystanie tresci moze stanowi¢ naruszenie praw autorskich, praw do znakéw towarowych lub innych przedmiotow praw
wiasnosci intelektualnej i moze stanowi¢ podstawe odpowiedzialnosci cywilnej lub karnej.
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Agenda

1. Identyfikacja czynnikow ESG w Spoétce, Grupie, tancuchu wartosci

2. Zakotwiczenie ESG w strategii spofki

3. Tworzenie, wdrazanie i stosowanie polityk w poszczegdlnych obszarach ESG

4., Opis niektorych elementow ESG w KGHM Polska Miedz S.A.

5. Podsumowanie, Q&A
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Gléwne wymogi regulacyjne — podstawa do raportowania

Gtéwne wymogi regulacyjne jako podstawa do ustalenia czynnikéw ESG w Spétce:

1. Ustawa o rachunkowosci implementujgca Dyrektywe dotyczacg ujawniania informacji niefinansowych
2. Dyrektywa NFRD (Dyrektywa dotyczaca ujawniania informacji niefinansowych)

3. Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW wraz z Wytycznymi GPW do raportowania ESG

4. Rozporzadzenie w sprawie Taksonomii UE (Rozporzadzenie 2020/8529)

Warto réwniez pamieta¢ o rozporzadzeniu SFDR w sprawie
ujawniania informacji dotyczacych zréwnowazonych inwestycji
(Rozporzadzenie 2019/2088) - dotyczy m.in. funduszy inwestycyjnych,
ktére bedg wymagac od spétek notowanych szerszego zakresu danych
dotyczgcych ESG niz dotychczas

Od roku 2023:
Corporate Sustainability Reporting Directive UE
(CSRD)
- zastgpi dotychczasowg dyrektywe NFRD




ESG w KGHM

I. Prawo i regulacje:
v Potrzebuje i mam:
» mocny dziat prawny
> dziat regulacji
v' Szukam usprawnien i wptywam na rozwigzania prawne

Il. Wartosci i etyka:
v Odpowiedzialno$¢ Zarzadu, top managementu
v Wypadkowos¢:
> dazenie do zero harm - chociaz ,,nic z tego nie mamy”

Il. Oczekiwania zewnetrzne, réwniez niekodyfikowane:
v dobre praktyki

v Copper Mark

v 1SO

v postulaty zwigzkéw zawodowych

v oczekiwania inwestoréw i analitykéw

v agencje ratingowe

¢ KGHM



Jak mozna
dokona¢
identyfikacji
czynnikow ESG w
Spotce, Grupie,
tancuchu
wartosci?

Przeprowadzi¢ analize
wewnatrz spotki

Skorzystac z pomocy
doradcy zewnetrznego

Skorzystac z gotowych
Toolkits



Kluczowi interesariusze grupy kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.

oraz badanie istotnosci, cz. 1

Proces identyfikacji istotnych tematéw opierat sie na:

1. wynikach badania ankietowego przeprowadzonego przez Spétke w pazdzierniku
2021 roku wséréd interesariuszy zewnetrznych reprezentujgcych klientéw, instytucje
naukowo-badawcze, srodowisko inwestorskie, dostawcédw i partneréw biznesowych,
spotecznos¢ lokalng, organizacje branzowe, media oraz uczelnie z Polski i zagranicy, a
wiec wszystkich kluczowych interesariuszy KGHM Polska Miedz S.A.,

2. wynikach wywiadéw przeprowadzonych wsrdd interesariuszy zewnetrznych
reprezentujgcych instytucje finansowe, organizacje branzowe, samorzady, klientow
oraz dostawcéw,

3. sesji feedbackowej z pracownikami Spoétki, poswieconej ocenie Zintegrowanego
Raportu KGHM Polska Miedz S.A. i Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. za
2020 rok oraz wypracowaniu rekomendacji do raportowania za rok 2021 oraz
analizie pierwszej matrycy istotnosci,

4. dokumentach Spétki, takich jak m.in.: Strategia KGHM Polska Miedz S.A. na lata
2019 - 2023 (cele w obszarze ,Cztowiek i Srodowisko”), Polityka Srodowiskowa,
wstepne zatozenia opracowywanej wéwczas Polityki Klimatycznej, Kodeks Etyki Grupy
Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A., Code of Conduct, Polityka Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy, Polityka Odpowiedzialnego tancucha Dostaw w Grupie Kapitatowej
KGHM Polska Miedz S.A., Deklaracja Ochrony Praw Cztowieka, Raporty Zintegrowane
z poprzednich lat, sprawozdania finansowe oraz niefinansowe,

5. kwestiach zréwnowazonego rozwoju istotnych dla branzy oraz ogdélnych trendach
w zakresie zrbwnowazonego rozwoju w biznesie, w tym ratingach S&P Global ESG
Scores,

6. Celach Zrownowazonego Rozwoju ONZ na lata 2015-2030,

7. miedzynarodowych regulacjach: Wytycznych Unii  Europejskiej w sprawie
raportowania informacji zwigzanych z klimatem, wytycznych TCFD, rozporzgdzeniu
dotyczacym taksonomii UE,

8. miedzynarodowych standardach raportowania - GRI, SASB.

Mapa Kluczowych Interesariuszy Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.
w roku 2021

Typ interesariusza

Specyfikacja

KLUCZOWI INTERESARIUSZE

Pracownicy, w tym cztonkowie

zwigzkéw zawodowych Z uwzglednieniem réwniez bytych pracownikéw.

Przedstawiciele administracji

2 samorzgdowej i krajowej Samorzady gmin, w ktérych firma prowadzi dziatalnos$¢; Skarb Paristwa.
3 Cztonkowie spotecznosci lokalnych S:.Jg}é/;zc:ie;ér;for;i;;?gﬁeccezs;g.anizacjami pozarzadowymi czy

a Dostawcy Eé;t;ﬂw;};tj;iig:&aﬁcucha wartosci, w tym partnerzy JV, w ktérych

5 Klienci Krajowi i zagraniczni.

6 Regulatorzy W tym m.in. Unia Europejska, wymiar sprawiedliwosci.

7 Otoczenie gietdowe Akcjonariusze, obligatariusze, agencje ratingowe.

8 Organy nadzoru Np. KNF, PIP.

9 Gietdy w Warszawie i Londynie Gietda metali (London Metal Exchange) oraz warszawska GPW.

10 Rynki finansowe W tym m.in. banki i firmy ubezpieczeniowe.

POZOSTALI INTERESARIUSZE

11 Media Kazdego typu, krajowe i zagraniczne.
12 Konkurenci Krajowi i zagraniczni.
13 Rdzenna ludnosé OanS’I sie do Gr_upy Kaplta_lowej KGHM, gtéwnie dotyczy rdzennej
ludnosci Ameryki Pétnocne;j.
14 Organizacje branzowe Krajowe i zagraniczne.
15 Organizacje miedzynarodowe M.in. ONZ.
Instytucje badawcze i naukowe,
16 ) . i - .
uczelnie Prowadzace dziatalno$¢ w kraju i zagranica.
17 Organizacje pozarzadowe Organizacje pozarzgdowe (NGO) o profilu spotecznym i

$rodowiskowym.

KGHM

POLSKA MIEDZ



ZNACZENIE DLA INTERESARIUSZY

Kluczowi interesariusze grupy kapitatowej KGHM Polska
Miedz S.A. i badanie istotnosci, cz. 2

Mapa Kluczowych Interesariuszy Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. w roku 2021

Matryca istotnosci ESG

. e NAJBARDZIEJ ISTOTNE ASPEKTY POZOSTALE ISTOTNE ASPEKTY
KGHM Polska Miedz S.A. — -
Dazenie do gospodarki o obiegu 20 Zarzadzanie zasobami 15
zamknietym wodnymi
10
E Bezpieczeristwo i higiena pracy 20 Odpowiedzialny fafcuch
) . . . dostaw 15
Zapobieganie zmianom klimatu 19
S7 E3 E
w _— —_—
g H ElE Etyka i transparentnos¢ 19 Satysfakcja klientéw 14
(2]
z Dobre miejsce pracy 18 -~ T i
Réznorodnos¢ i réwnosé 12
g _ Relacje ze spoteczno$ciami lokalnymi 17 szans
] = Rozwéj pracowniks 17
ozwdj pracownikéw o s
© g P Rozwdj innowacyjnosci 12
1]
é Wptyw na gospodarke 17
Zachowanie
B Przestrzeganie praw cztowieka 16 bioréznorodnodci "
Zarzadzanie zrbwnowazonym 16
rozwojem i ryzykami
E Environment — wptyw Srodowiskowy
w
=2
0 Social — wptyw spoteczny
0 1 2 3 4 5 8 7 8 g 10
NISKIE ZNACZENIE DLA KGHM POLSKA MIEDZ S.A. WYSOKIE

Governance —tad korporacyjny

(wptyw na firme)
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Zakotwiczenie
ESG w strategii
Spotki




Strategia Grupy KGHM do 2030 roku z horyzontem roku 2040

Misja i wizja KGHM pozostajg aktualne, jednak w celu odzwierciedlenia zmian w otoczeniu, kierunki strategiczne poszerzono o dodatkowy
element - Energie.

By zawsze miec miedz

Efektywne wykorzystanie posiadanych zasobdéw
w celu osiggniecia pozycji lidera zrownowazonego rozwoju

* Ekologia,
Bl .. @ Ef £z bezpieczeristwo
m astycznosc & ektywnos¢ b i zZréwnowazony

KIERUNKI rozwoj

ROZWOJU
E-przemyst (;) Energia

2 KGHM
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Strategia Grupy KGHM to 5 filarow bazujgcych na 5 kierunkach rozwoju

Strategia GK KGHM na lata 2022-2030 z horyzontem 2040

Zawansowane technologie i B+R tworzace
inteligentny cigg produkcyjny

Optymalizacja produkgji gorniczej w kraju i za granica
zapewniajgca dtugoterminowg ciggtos¢ dziatania

s Dziatalnosé
X% podstawowa

Lider rozwoju niskoemisyjnych zdolnosci
wydobywczych nowych zt6z metali i mineratéw
w Polsce

9 Jeden z wiodacych wytworcéw przyjaznej
%ﬁ’ Srodowisku energii elektrycznej, wspierajacy

transformacje energetyczng Polski

@ffﬂl Dziatalnosé 9 Znaczacy dostawca r’ozv.viqzan Smart Mining
[tj) w obszarze produktéw i ustug sprzedawanych

Rozwdj hutnictwa z wykorzystaniem efektywnego
przetworstwa opartego na zatozeniach GOZ

Ekspansja wzdtuz tancucha wartosci poprzez rozwdj produkcji
nowych produktéw z miedzi i innych metali (w tym
nawigzywanie wspotpracy z partnerami w Polsce i za granicg)

) & ® @

Zapewnienie stabilnosci finansowej GK KGHM oraz wdrazanie
rozwigzan systemowych ukierunkowanych na wzrost wartosci
w Polsce i globalnie —_~ Grupy

1= wspierajaca

Zdrowie @ Rozwoj dziatalnosci prozdrowotnej i uzdrowiskowej jako kontrybucja wydtuzajaca dtugosc i jakos¢ zycia obywateli

as b O o A A
=P as ‘“Y“ Wzrost w oparciu o idee zréwnowazonego rozwoju i bezpieczenstwa
spotecznosé

Kierunki rozwoju Elastycznos¢ Cll Efektywnos¢ Cll Ekologia Cll E-przemyst Cll Energia

KGHM
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Dziatania w zakresie Strategii Grupy KGHM do 2030 roku

Giéwne przestanki aktualizacji

Zmiany w otoczeniu
makroekonomicznym o znaczeniu
strategicznym dla branzy

wydobywczej.

Sciezka dekarbonizacji i zwiekszone
zaangazowanie na rzecz ochrony
klimatu.

Zabezpieczenie dostepu do bazy
surowcowej oraz rozwoj zdolnosci
wydobywczych dla zapewnienia
przysztej produkcji miedzi.

Intensyfikacjg dziatan w obszarze
wdrazania innowacji w ciggu
technologicznym.

Uzyskanie przewagi konkurencyjnej
oraz rozwdj Spoétki w nowych,
perspektywicznych obszarach
biznesowych.

Nadzwyczajna sytuacja rynkowa
w zwigzku z epidemig koronawirusa
SARS-CoV-2.

Il potowa 2021 r.

| kwartat 2022 r.

Ewaluacja Strategii
i analiza strategiczna

Przyjecie Strategii do 2030 roku

z horyzontem 2040

Plan - Il kwartat 2022 r. |

Przygotowanie planu
wdrozenia Strategii
(operacjonalizacja Strategii)

Analizy otoczenia
wewnetrznego
i zewnetrznego.

Raport z ewaluacji
Strategii wraz

z wnioskami do
ewentualnej aktualizacji
Strategii.

O

Strategia Grupy
Kapitatowej KGHM Polska
Miedz S.A. do 2030 roku z
horyzontem roku 2040.

Priorytety strategiczne,
obszary Strategii
przetozone na cele
operacyjne oraz

inicjatywy.

Zidentyfikowane
kluczowe mierniki
sukcesu.

© KGHM

STRATEGIA GRUPY KAPITALOWE) KGHM
POLSKA MIEDZ S.A. DO 2030 ROKU
2 horyzontem roku 2040

o

[ —

......... >

Plan Wdrozenia Strategii
- zintegrowany zestaw
narzedzi do planowania
wdrozenia strategii
obszarowych, zawierajacy
harmonogram rzeczowy

i finansowy realizacji oraz

mapy ryzyk.

KGHM
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Rada ds. Zréwnowazonego Rozwoju

Gléwnym celem dziatalnosci Rady jest identyfikowanie potrzeb,
wyznaczanie kierunkéw, opiniowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych

z implementowaniem zasad i regulacji przyswiecajagcych idei
zréwnowazonego rozwoju w catej Grupie Kapitatowej KGHM. Ponadto Rada
jest otwartym forum do dzielenia sie wiedzg i promowania dziatan

nacechowanych ideg zrobwnowazonego rozwoju, a takze miejscem agregujacym
i promujacym przyjete w kraju i na Swiecie standardy oraz rozwigzania stosowane
w przemysle surowcowym w tym obszarze.

Pozostate dziatania Rady opierajg sie na:

= opiniowaniu  materiatdw  informacyjnych z  zakresu
zrbwnowazonego rozwoju, w szczegbdlnosci w obszarach | 3 v SN
majacych wptyw na Srodowisko (W tym zmiany inmatyczr)e) W ramach posiedzen Rady, w 2021 roku poruszano nastepujgce
| spoteczenstwo stanowigcych czes¢ sktadowg dokumentow  tematy:

publikowanych na zewnatrz Spoéfki, o o i ) o
1. zatozenia Polityki Klimatycznej KGHM wraz z kluczowymi regulacjami,

= konsultacji i nadzorze nad przygotowaniem dokumentow, ktére bedg miaty bezposredni i posredni wptyw na przyszty dziatalnos¢
ktérych posiadanie jest zasadne z punktu widzenia realizacji KGHM,

zen zro 7 rozwoiju, . . ) i .
zatozen zréwnowazonego rozwoju 2. kwestie zwigzane ze zmodyfikowanym podejsciem do raportowania

= analizowaniu  zmian legislacyjnych  zwigzanych  ze niefinansowego KGHM i Grupy Kapitatowej KGHM w obszarach ESG,
zrébwnowazonym rozwojem i ich wptywie na Grupe Kapitatowa

KCHM 3. zatozenia projektu organizacji funkcji zréwnowazonego rozwoju dla

KGHM Polska Miedz S.A. i optymalizacji procesu raportowania ESG,

* identyfikowaniu oraz okreslaniu mozliwosci i zasadnosci 4. zatozenia oraz gléwne obszary implementacji dokumentu ,Polityka Praw
pozycjonowania KGHM Polska Miedz S.A. w wybranych Czlowieka w KGHM Polska Miedz S.A.”,
krajowych i miedzynarodowych rankingach oraz konkursach

7 7akresu ZréWnowaZzonego rozwolu. 5. walidacja wskaznikéw ESG KGHM Polska Miedz S.A. N KGHM

Za 2021 rOk. v POLSKA MIEDZ



Tworzenie,
wdrazanie i
stosowanie polityk
w poszczegolnych
obszarach ESG




Wdrozenie polityk w poszczegolnych obszarach ESG w Spétce jest nastepstwem m.in.:

« Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021;
« Standardéw unijnych i miedzynarodowych (TCFD, Celach Zrownowazonego Rozwoju ONZ, miedzynarodowych i branzowych
standardach raportowania np. GRI, w przysztosci - CSRD)

Caly proces tworzenia, wdrazania i stosowania polityk jest wspierany przez Rade
ds. Zréwnowazonego Rozwoju - ktérej rekomendacje sg podstawa do
podejmowania decyzji przez Zarzad i Rade Nadzorcza.

® Copper Mark - niezalezny dowdd dziatania zgodnego z miedzynarodowymi
Dobrymi Praktykami ESG

TH E Copper Mark - dodatkowo w przypadku KGHM Polska MiedZ S.A., proces audytu, czy wybrane
zaktady dziatajg zgodnie z branzowymi zasadami Zréwnowazonego Rozwoju podlega weryfikacji
przez miedzynarodowg sektorowg instytucje Copper Mark. Copper Mark to miedzynarodowy

PPER system zapewnienia odpowiedzialnej produkcji miedzi. Jest to dobrowolny program dla firm z
branzy przemystowej, ktére majg szanse otrzymac prestizowy certyfikat jakosci. Podmioty, ktére
pomysinie przechodzg weryfikacje, moga wykorzystywa¢ znak w swoich publikacjach

MAR K korporacyjnych, na umowach czy na wyrobach z miedzi.
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POLITYKA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY KGHM POLSKA MIEDZ S.A
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Polityka Energetyczna KGHM Polska MiedZ S.A.
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Gtowne Polityki ESG w
KGHM Polska Miedz S.A.

Srodowisko naturalne:

‘

¢Polityka srodowiskowa
ePolityka klimatyczna

Spoteczenstwo

‘

eKodeks etyki

eKodeks postepowania

ePolityka Bezpieczenstwa i Higieny Pracy KGHM Polska Miedz S.A.
ePolityka Odpowiedzialnego taricucha Dostaw

eDeklaracja réznorodnosci

ePolityka Praw Cztowieka

tad korporacyjny

oSystem zarzadzania - normy I1SO

*Polityka Energetyczna

*Polityka Wynagrodzen

ePolityka Prawa Konkurencji

¢Polityka Zakupowa

eProcedura przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz zapobiegania oszustwom i

wytudzeniom w transakcjach handlowych dotyczacych sprzedazy produktéow
oraz zakupu kruszcOw i materiatéw miedzionosnych

¢Polityka Antykorupcyjna
ePolityka prywatnosci i Polityka Przetwarzania Danych

KGHM
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Opis niektérych
elementdéw ESG
w KGHM Polska
Miedz S.A.
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Bezpieczenstwo i rozwo;

Posiadamy certyfikat Systemu Zarzgdzania
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy

Spadek o 23% (R/R) liczby uznanych wypadkéw przy pracy
z 213 do 165 zarejestrowanych na koniec 2021

Po raz kolejny jako zatoga KGHM staneliSmy na wysokosci zadania.

W roku 2021 ponownie uzyskaliSmy bardzo dobre wyniki w obszarze
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Pomimo zagrozenia spowodowanego
pandemig wirusa SARS CoV-2, dzieki wspélnemu wysitkowi

i zaangazowaniu, liczba zdarzeh wypadkowych spadta z 213 w 2020
roku do 165 zanotowanej na koniec 2021 roku. Zmniejszyta sie
przede wszystkim liczba wypadkéw powodowanych przez ludzkg

nieostroznosc.

Wskazniki wypadkowosciV

-23%
-38%

12.9 12.7

Zmiana? LTIFR
w KGHM Polska Miedz S.A.

Zmiana? TRIR

15.4 w KGHM INTERNATIONAL

12.1

2.4

08 08 08 09 o8 10 g 052
0.32

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TRIR w KGHM INTERNATIONAL LTD

—a— | TIFR w KGHM Polska Miedz S.A.

1) LTIFR (Lost Time Injury Frequency Rate); TRIR (Total Recordable Incident Rate) wskaznik wyliczany wg przyjetej metodologii jako liczba wypadkéw przy pracy spetniajgcych warunki rejestracji w
rozumieniu standardu International Council on Mining & Metals, tacznie dla pracownikdw KGHM INTERNATIONAL LTD., KGHM Chile SpAii Sierra Gorda SCM i podwykonawcéw tych podmiotéw,

standaryzowana do 200 000 przepracowanych godzin
2) Srednia wypadkowosci za 2021 w poréwnaniu do $redniej za rok 2020

C KGHM




Standardy etyczne
KGHM Polska Miedz S.A.
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Bierzemy
odpowiedzialnos¢
za jako$¢ naszych
produktow i ustug

Stosujemy zasade
,zero tolerangji
dla korupcji”

Unikamy
konfliktu
interesu

Dbamy o bezpieczefstwo
informacji, chronimy
dane osobowe )

Dbamy o majatek firmy,
uczciwie gospodarujemy
powierzonym nam

&

mieniem

Zachowujemy zgodnos$¢
z obowigzujacyminas
regulacjami

Bierzemy odpowiedzialnos¢
za nasz wptyw
na $rodowisko

cztowieka interesariuszy

Wszyscy jesteSmy
wspoétodpowiedzialni
za bezpieczenstwo

nasze i zaktadu pracy
W KGHM nie
tolerujemy
mobbingu —
Ksztattujemy Relaqez partnerami
wysokie standardy zewngtrznymi
w relacji pracodawca- budujemy w oparciu
pracownik W KGHM tworzymy Jestesmy o transparentno$¢
srodowisko i miejsce Wspétdziatanie zaangazowani uczciwos¢, zaufanie
pracy wolne od jest dla nas w zréwnowazony i profesjonalizm
dyskryminacji podstawa osiagania rozwdj Swiata
21 sukcesow

w "
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e e
A
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Wchodzimy
w partnerstwo
z licznymi
organizacjami
krajowymi
i miedzynarodowymi

W relacjach
z akcjonariuszami
kierujemy sie
dobrymi
praktykami GPW
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Odpowiedzialnie produkujemy miedz
Osiagniecia w roku 2021:

Huty Miedzi Gtogow i Legnica z prestizo-wymi

THE . certyfikatami The Copper Mark — Wyrédznienie znakiem
COPPER| | RESPONSIELY miedzynarodowego programu audytujgcego i Copper Mark,
MARK | lcorrer poswiadczajgcego odpowiedzialng produkcje zaangazowanie w projekt
miedzi CDP, utrzymanie
Rozszerzone raportowanie srodowiskowe —w tym certyfikatu FTSE4Good
‘ : obliczony i ujawniony w ankiecie CDP Climate oraz Polityka Klimatyczna
Q“ CDP Change poziom emisji GHGY sq wyrazem
DISCLOSURE INSIGHT ACTION Scope 3 oraz ryzyka klimatyczne odpowiedzialnosci Spotki
za otoczenie i ludzi.
Polityka Klimatyczna: Opublikowana Polityka Klimatyczna KGHM .

d ., d wraz z celami redukcji emisji do roku 2030 i Dt?t.!atl('ovyo staanlq .
neutralnos$¢ do roku 2050 jako podstawa do mobilizacje i zobowiqzanie
opracowaniu szczegbtowego Programu do jeszcze wigkszego

: Dekarbonizacji wysitku w zakresie
zZmniejszenia jej wplywu na
Na podstawie analiz wypracowanych na srodowisko naturalne.
potrzeby polityki klimatycznej, wytypowane

zostanq dalsze sposoby poprawy
zarzgdzania emisjami i ich redukcji

22

1) GHG -z ang. greenhouse gas, tj. gaz cieplarniany; informacje o emisjach GHG Scope 1, 2 i 3 dostepne s3 na stronie internetowej KGHM Polska Miedz S.A. w zaktadce vl KG H M
Inwestorzy/ESG


https://coppermark.org/about/
https://www.cdp.net/en

Neutralnosc¢ klimatyczna do roku 2050

= Osiggniecie neutralnosci klimatycznej do roku 2050 celem nadrzednym Polityki Klimatycznej KGHM Polska
MiedzZ S.A. Celem posrednim - redukcja tgcznych emisji Zakresu 1 i 2 do 2030 roku o 30%"

redukcja emisji

neutralnosc¢
0 30%

wzgledem roku bazowego 2020 k"matyczna
Gtéwne kierunki dekarbonizacji: Gtéwne kierunki dekarbonizacji:
o Redukcja emisji posrednich Zakresu 2: o Catkowita redukcja emisji posrednich Zakresu 2:
= Rozwdj whasnych Zzrédet bezemisyjnych = Energia elektryczna i ciepto wytgcznie ze Zrédet bezemisyjnych
i niskoemisyjnych (przede wszystkim przejscie na bezemisyjne zrodta wiasne)
= Poprawa efektywnosci energetycznej w oddziatach 9 Maksymalna redukcja emisji bezposrednich Zakresu 1:

produkcyjnych i usprawnienie proceséw
technologicznych

= Zakup energii z OZE w kontraktach PPA
e Stopniowa redukcja emisji bezposrednich Zakresu 1:

= Technologie wodorowe
= Elektromobilnos¢

= Wdrozenie zaawansowanych technologii w ramach ciggu
produkcyjnego

= Domieszkowanie wodoru w procesach = Wykorzystanie technologii CCU i CCS?)

technologicznych e Potencjalny offset pozostatych emisji

= Pierwsze wdrozenia z zakresu elektromobilnosci

Kompleksowe naktady inwestycyjne zwigzane z realizacjq dziatan ograniczajacych
poziom emisji GHG zostang okreslone w ramach Programu Dekarbonizacji
Grupy Kapitatowej KGHM i podane do publicznej wiadomosci

Cele redukcyjne obejmujace catg Grupe Kapitatlowg KGHM
zostang podane do publicznej wiadomosci najpéiniej w H1 2023

23 1) Cel nadrzedny wyznaczony w odniesieniu do emisji GHG Zakresu 1 i Zakresu 2, przy maksymalnej mozliwej ich redukgji. Cele redukcyjne wyznaczone w stosunku do poziomu emisji z 2020 r. I(G H M
2)  Technologie CCU i CCS - carbon capture and utilisation oraz carbon capture and storage POLSKA MIEDZ



Do 2030 wzrost udziatu OZE przyczyni sie do znaczgcego spadku emisji CO,

Udziat Zrodet energii elektrycznej w dostawach dla KGHM Polska Miedz S.A.

Rok 2020 - bazowy: Rok 2021:
23290 Wiasne zrédta energii pozwolity pokry¢ 18,70% ogolnego
TWh zuzycia energii elektrycznej w KGHM w 2021 roku.
Zrédta
wihasne i OZE
22% a0o
Szacowane emisje CO, z tytutu (55
zuzycia energii elektrycznej ‘
[mIn ton]
19 Redukcja
Rok 2030 - cel: © 020N 1) 100% energii
,,,,,,,,,,,,,,,,,, - - elektrycznej

z OZE w kopalni

Sierra Gorda

Wdrozenie Programu ,Rozwéj energetyki, w tym
OZE"” wraz ze zmianami struktury wytwarzania Od 2023 rOkU

w krajowym systemie energetycznym pozwolg
unikna¢ emisji ok. 900 tys. ton CO, rocznie

2019 2030
Zrédta

wiasne i OZE
50%

KGHM
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Realizacja inwestycji proekologicznych

atmosferycznego

Pozostate -

'
1
\

1

\ /
i

'

'

Modernizacja placu
przygotowania
wsadu wraz z
obudowa dla
Wydziatu Otowiu

Ochrona powietrza

/
,

126 min zt L,

Zabudowa instalacji do
redukcji emisji z piecow
Dérschla

Modernizacja instalacji odsiarczajgco-odpylajacej gazy
technologiczne z konwertoréw

atmosferycznego =

ochrona
klimatu

P .
monitoring _~

srodowiska

gospodarka _

wodna

Zabudowa instalacji do
usuwania arsenu i rteci z

,/~ gazdw przed instalacja Solinox

Modernizacjg odciggéw i
instalacji odpylania maszyny
karuzelowej dla piecow
anodowych stacjonarnych -
HMG

Modernizacja odpylni piecow
~- anodowych

ochrona powietrza

446 min zt

__ gospodarka Sciekowa i
-7 ochrona wéd

- gospodarka odpaIﬁami

ochrona gleb, ochrona wéd podziemnych
i powierzchniowych

pozostate projekty z Zaktadu

Hydrotechnicznego

2021 ~

Gospodarka
HM Glogéw - odpadami
170 min zt
Zakfad
Wzbogacania  --~
Rud
/
I’I
HM Legnica -

Rozbudowa Obiektu

_ Unieszkodliwiania

Odpadéw
Wydobywezych

KGHM
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Ekologia w KGHM Polska Miedz S.A.



Podsumowanie,
Q&A
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SledZ nas w mediach DZ|QkUJemy
SO Departament Relacji Inwestorskich

f , in kghm.com/pl/inwestorzy

ir@kghm.com
+48 76 74 78 280


https://twitter.com/kghm_sa?lang=pl
https://www.facebook.com/kghmtomy/
https://www.linkedin.com/company/kghm/?originalSubdomain=pl
https://kghm.com/en/investors
mailto:ir@kghm.com

